Wie Sie die wissenschaftlichen
Erkenntnisse der
Physiotherapie nutzen kénnen

J

Alle
reden
uber
Stress.

Wir }
messen TJﬁ
Stress. X

Belastungs- unad Beséhwerden—
Fragebogen — BBF

_BRSGE =

logo consult
' Beratung, die Sinn macht.



Stressreduktion
durch Physiotherapie

Wie Belastungen und korperliche
Beschwerden frUhzeitig erkannt werden
kdnnen, Stress nachhaltig reduziert wird und
die Motivation erhoht werden kann.

Korperliche Beschwerden werden haufig durch krankheits-
férdernde Umstdnde am Arbeitsplatz ausgeldst.

Sich standig wiederholende Bewegungsmuster, statische
Dauerbelastungen, Stress, ungUnstige Lichtverhdltnisse

und vieles mehr kdnnen fUr verschiedene Probleme am
Bewegungssystem (WirbelsGulenbeschwerden, Schulter-
Arm-Syndrome) oder fUr Kopfschmerzen verantwortlich sein.

Diese Problematik hat demotivierende Auswirkungen auf
Mitarbeiterinnen und verursacht dem Unternehmen hohe
Kosten. Es verbirgt sich dahinter die haufigste Ursache for
Krankenstandstage.

Wir arbeiten praventiv.

Wir arbeiten kurativ.

Wir optimieren Bewegungsabldufe.
Wir kommen in lhr Unternehmen.

Das motiviert.
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Bio-psycho-sozialer Gesundheitscheck

Ihr Nutzen.
Ihr Gewinn.

Ihr Vortell.

1. Gesteigerte Leistungsfahigkeit durch optimale
Anpassung von Mensch und Arbeitsbedingungen.

2. Gesteigerte Lebensqualitat durch Vermeidung und
Linderung von Funktionsstérungen des Korpers.

3. Weniger Krankenstdnde durch kérperschonende
Bewegungsabldufe.

Was wir fur Sie tun.

> Individuelle Arbeitsplatzanalyse, Arbeitsplatzberatung und Arbeitsanpassung.
» Individuelles Arbeitstechnikiraining.
» Individuelles Belastbarkeitstraining bei nicht ver&dnderbaren physischen

Arbeitsanforderungen.

» Linderung und Behebung von Schmerzen durch physiotherapeutische
Behandlungsmaglichkeiten.

| 2 Optimierung des ergonomischen Handelns durch physiotherapeutische Strategien.

> Arbeitsplatzbezogene Rickenschule und Entspannungsverfahren fUr Personal mit
Bildschirmarbeitsplatz.



Physiotherapie kann nachweisbar Arbeitsplatzbelastungen
reduzieren und die Motivation positiv beeinflussen.

Unser Studie bestétigt: Auswirkungen statischer Belastung am Arbeitsplatz:

Betriebswirtschaftliche, soziale und
individuelle Rahmenbedingungen am
Arbeitsplatz haben signifikanten
Einfluss auf psychische und somatische
Beschwerden.

Die starksten Beschwerden sind:

= Rilickenschmerzen

= Midigkeit

= Konzentrationsprobleme

= Stimmungsschwankungen

= Nervositat
= Schlafstérungen Auswirkungen dynamischer Belastung am Arbeitsplatz:

Subjektives Empfinden von Belastungen
und Beschwerden steht aber in einem
negativen Zusammenhang mit der Motiva-
tion, d. h. je hoher die erlebten Belastun-
gen, desto niedriger die Motivation.

Studie: Betriebliche C_-]esgndheitsf_érderun_g als : Auswirkungen wiederkehrender Belastung am Arbeitsplatz:
Personal- und Organisationsentwicklung in Klein- und

Mittelunternehmen aus Sicht von Fiihrungspersonen
(2003).

Nahere Informationen zur Studie: www.logoconsult.at

5 logo consult Unternehmensberatung GmbH

Gesellschaft fiir Gesundheits-, Arbeits- und Organisationspsychologie

Wirtschafts- und Arbeitspsychotherapie - Human Resource Management - Wirtschaftsmediation
e A-9232 Rosegg - Rosenweg 8 -T 042 74-51487-F04274 - 514 87-40 —
Beratung, die Sinn macht. office@logoconsult.at - www.logoconsult.at

logo consult




	Physiotherapie kann nachweisbar Arbeitsplatzbelastungen reduzieren und die Motivation positiv beeinflussen.

